
中華民國中小學校長協會    THE ONE 校長學校 

「永續影響力治理」培力工作坊實施計畫 

一、全盤構想： 

面對日益迫切的「永續危機」，全球興起了 SDGs、ESG 的風潮，資本市場也逆勢

崛起一股「影響力投資」的全球運動。「影響力投資」即是對「永續」的投資，除了追

求金錢獲利，也重視解決社會與環境的問題。 

學校即是「影響力製造所」，學校對永續議題的對接與實踐，更關係全球人類福祉。

因應「班班有冷氣」，學校需要「班班做永續」。鼓勵各校以「碳治理」（E）為議題，凝

聚向上提升的動能，促進學校社會（S）的多元共融，啟動組織轉型與創新治理（G）。 

二、目的： 

    （一）導入跨界異業經營知能 

    （二）建構學校跨域治理系統 

    （三）發展學校創新經營方案 

    （四）促進學校治理轉型提升 

三、辦理單位： 

    （一）指導：教育部「中小學校長專業支持系統實踐與發展計畫」 

    （二）主辦：中華民國中小學校長協會 

四、實施對象： 

     有興趣結合企業 ESG 資源與技術，以落實校園永續之全國各縣市高中職國中小

及實驗學校現任及候用校長。 

五、辦理日期： 

     112 年 7 月 24 日（星期一）～25 日（星期二） 

六、辦理地點： 

     （一）課程：雜學校臺北圓山 Green Hub（臺北市中山區玉門街 1 號 CIT 臺北創 

                 新中心內） 

     （二）住宿：臺北凱撒飯店（臺北市中正區忠孝西路一段 38 號） 

 



七、費用： 

     免費，並提供 7/24 午餐、7/25 早餐、午餐及 7/24 晚上住宿（僅供新竹以南及宜

花東、離島學校夥伴），交通恕請自理。 

八、主要課程內容（可參加單場）： 

07月 24日 

（一） 

看見影響力 

10：00 

國泰人壽 ESG 見學 

實地參訪國泰人壽，瞭解大型企業對於 ESG 的理念、策

略與行動做法。 

公司極重視本次活動，將由劉上旗總經理、吳俊宏資深副

總、凃薏如副總經理接待。 

創造影響力 

13：30 

向企業提案的培力工作坊 

由企業永續顧問，優樂地公司執行長蔡承璋，為校長增能

向企業提案的簡報力。 

凝聚影響力 

18：30 

造反之夜 REBELES Night 

2023 年由臺灣一群校長始創的教育講座品牌。他們在某

次工作坊的夜間閒聊，因為褪下校長的尊嚴外衣，而看到

彼此文學家、藝術家、哲學家與行動家的文青原型，也激

盪出勇於創新的原力火花。 

07月 25日 

（二） 

放大影響力 

09：30 

學校發展與企業 ESG 的對接 

由電通行銷傳播集團為校長分享，目前代理團隊與龐大客

戶群的 ESG 痛點與需求。 

實踐影響力 

13：30 

吃喝玩樂做永續 

由雜學校為校長引介，目前在食衣住行各方面著力永續新

創的團隊與解決方案。 

九、課程配當 

7 月 24 日（星期一） 

起迄時間 區分 課程主題 課程講師/單位 課程地點 

09：00-09：30 報到 雜學校圓山 

09：30-10：00                       接駁車往國泰人壽 

10：00-12：00 看見影響力 國泰人壽 ESG 見學 劉上旗 總經理 國泰人壽 

12：00-13：30   返程與午餐 雜學校圓山 

13：30-16：30 創造影響力 向企業提案的培力工作坊 
優樂地 

蔡承璋 執行長 
雜學校圓山 

16：30-18：30 圓山花博漫步 花博周邊 

18：30-20：30 凝聚影響力 造反之夜 雜學校 Green Hub 

21：00 晚安 

7 月 25 日（星期二） 

起迄時間 區分 主題 課程講師/單位 地點 

08：30-09：00 報到 雜學校圓山 

09：00-12：00 放大影響力 學校需求與企業ESG的對接 
雜學校與 

電通傳播行銷集團 
雜學校圓山 

12：00-13：30 午餐與休息 雜學校圓山 



13：30-16：30 實踐影響力 
企業永續新創方案 

～吃喝玩樂做永續 
國際永續教育聯盟等 雜學校圓山 

16：30-17：00 綜合座談 雜學校圓山 

17：00 珍重再見 

十、課程報名： 

（一）名額：各場次 30 名，目前已加入「碳治理」前導學校優先，額滿則綜採學

習階段、學校區位、規模等考量錄取之。 

（二）日期：112 年 7 月 19 日 12 時起至 112 年 7 月 21 日 10 時止 

（三）報名連結：https://forms.gle/YfLrEuTmw7gJKhPFA 

（四）錄取公布：公告於本會網站並個別電郵通知。 

      如有相關問題請電：02-29658130  葉小姐、游先生。 

十、後續行動： 

參加學校均可加入「碳治理前導學校」，鼓勵會後展開實際行動，規劃學校未來減

碳對策，並於 2023 年 10 月正式向企業提案，與企業 ESG 行動對接，共謀地球永續發

展。 

十一、預期效益： 

（一）引燃學校創新經營熱情 

（二）積極設計學校治理系統 

（三）帶動團隊投入轉型經營 

（四）發展學校創新經營方案 

 

不斷增能跨域新知，持續創新學校治理，歡迎加入本會「THE ONE 校長學校」社群 

 

 

 

 

 

 


